Kofinanziert von der

Europaischen Union

PROTOKOLL und BESCHLUSS
Nr.: 02/2025 vom: 28.01.2025

RAG LEADER ,,Henneberger Land“ e.V.
Sportliche Vielfalt im Griinen - Eine Gemeinde in Bewegung
Beschluss des Gesamtvorstandes zu den Férderantragen im Bereich LEADER - der Regionalen Entwicklungsstrategie

2023 - 2027 gemaf Artikel 33 Absatz 3 der VO (EU) 2021/1060
(65 % Forderung, maximal 200 T€ fir kommunale und 50 T€ fur private Vorhaben / Kleinprojekte (KP) 65 % Forderung, maximal 3,25 T€ je Vorhaben)

Zeit: 28.01.2025

Teilnehmer: siehe Teilnehmerliste

Projekt: 2025_04_k: Sportliche Vielfalt im Griinen - Eine Gemeinde in Bewegung
Anlagen: - Bewertungsbogen des Projektes 2025_04 k

- Teilnehmerliste mit Darstellung der Zusammensetzung der Sektoren des Entscheidungsgremiums
Zu Beginn der Beschlussfassung wurde festgestellt, dass eine ordnungsgeméafRe Ladung erfolgte. Es wurde Uiberprift und bestatigt, dass von
den stimmberechtigten Teilnehmern an der Beratung und Abstimmung mindestens 50 % aus der Gruppe privater lokaler soziokonomischer
Interessen sind. Hierzu gab es keine Einwande.

Auswahlwiirdigkeit des Projektes

Die Darstellung der Auswahlwurdigkeit der Projekte in Bezug auf die Regionale Entwicklungsstrategie 2023 - 2027 erfolgt in den Anlagen
(Bewertungsbogen).
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RAG-Entscheidungsgremium (vgl. auch Teilnehmerliste):

2von4

Anzahl der Mitglieder des Gesamtvorstandes: 24
Anzahl der Berater (kein Stimmrecht): _ Ly

Ausgeschlossene stimmberechtigte Mitglieder: @]

Davon Anzahl der teilnehmenden stimmberechtigten Mitglieder / Gréfde des Entscheidungsgremiums: A3 (=100 %)

Zusammensetzung des endgiiltigen Entscheidungsgremiums fiir das Projekt 2025_04_k — vgl. Teilnehmerliste:

Es mssen mindestens 50 % der Stimmen von Vertretern privater lokaler sozioékonomischer Interessen stammen, sodass keine Interessens-

gruppe die Entscheidungsfindung kontrolliert:

A) Offentlich (Politik, Verwaltung),

B) Privat (Privatwirtschaft, Unternehmen, Privatpersonen),

C) Zivilgesellschaft (Organisationen, Initiativen, Vereine, Verbénde, etc.),

Summe Bund C

= Vertreter privater lokaler sozioékonomischer Interessen (= 50 %):

Anzahl: &4 =30,%%
Anzahl: _2 =/45,4%
Anzahl: _#Z = 533%
Anzahl: & =492%

Beschlussfihigkeit ist mm@ocm:".._.m\.\ nein

Die Information der Offentlichkeit erfolgte gemaR Geschaftsordnung und Vorgaben der Transparenz vor und nach der Projektauswahl durch

Veroffentlichung im Internet www.leader-rag-henn.de
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GemaR der 5. Anderung der Satzung des Vereins - Regionale Aktionsgruppe (RAG) LEADER ,Henneberger Land* e.V. vom 26.10.2022
trifft der Gesamtvorstand seine Entscheidungen mit einfacher Stimmenmehrheit der anwesenden bzw. mit Vollmacht vertretenden Mitglieder
(§ 8 Abs. 6). Es gelten die Vorgaben der 2. Anderung der Geschéaftsordnung der RAG vom 26.10.2022.

,Nach eingehender Diskussion gibt der Gesamtvorstand seine Zustimmung zur Durchfuihrung des Projektes
2025_04_k: Sportliche Vielfalt im Griinen - Eine Gemeinde in Bewegung

zur Umsetzung der Regionalen Entwicklungsstrategie 2023 - 2027 gemal Artikel 33 Absatz 3 der VO (EU) 2021/1060 (65 % Férderung,
maximal 200 T€ fur kommunale und max. 50 T€ fur private Vorhaben / Kleinprojekte (KP) 65 % Férderung, maximal 3,25 T€ je Vorhaben). Die
Voraussetzungen zur Beschlussfassung wurden einzeln abgeprift und sind in den oberen Abschnitten des Protokolls dokumentiert. Die Aufla-
gen der Bewilligungsbehoérde (TLLLR, ZS Meiningen) sind zu beriicksichtigen.

Grundlage ist die Darstellung der Auswahlwirdigkeit des jeweiligen Projektes und dessen Bewertung, die nachfolgend mit dem Abstimmungs-
ergebnis dargestellt ist. Es gilt die Bewertung der RAG LEADER ,Henneberger Land" e.V.*

Nr. RAG Projektbezeichnung Antrag- Jahrl/e Gesamtkosten Mégliche Bewertung Einzelbeschluss
steller Forderung
in EUR in EUR PT/RAG | Dafiir |[Dagegen| Ent- |Ergebnis|
65 % haltungen
Sportliche Vielfalt im Grii vl
portliche Vielfalt im Gri- N
2025 04_ | nen - Eine Gemeindein | Kommunal | 2025 61.847,75 2020104 | a0/41 |43 | O | O [
Bewegung wmusQy

Zur Vermeidung von Interessenkonflikten sind die Erklarungen zum Interessenkonflikt von jedem an der Abstimmung teilnehmenden
Gremiumsmitglied sowie den in dem Verfahren beteiligten Vertretern des LEADER-Managements ausgefillt, unterzeichnet und als Anlage
beigefligt.
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Walldorf, den 28.01.2025

el

Amcm Thielemann

(Vereinsmitglied)

Rippershausen, den 30.01.2025

i

Johannes{'Schmidt

(1. Vereinsvorsitzender)

z.d.A. am: .2025

Beschluss_02/2025

4von4



